Gesundheit im
Betrieb fordern
bringt Gewinn

Wirtschaftsjunioren:
Pfanz-Sponagel
sprach in Dillingen

Dillingen | pm | ,, Wer nicht jeden Tag
etwas Zeit fiir seine Gesundheit auf-
bringt, muss eines Tages sehr viel
Zeit fiir die Krankheit opfern. © Mit
dem Zitat von Pfarrer Sebastian
Kneipp begann Ottmar Pfanz-Spo-
nagel, AOK Giinzburg, seinen Vor-
trag. Pfanz-Sponagel, Diplom-
Sportékonom und Diplom-Sport-
lehrer, referierte auf Einladung der
Wirtschaftsjunioren in der Raiffei-
-sen-Volksbank Dillingen.

Im Bereich der betrieblichen Ge-
sundheitsforderung zeigte der Refe-
rent die méglichen arbeitsbedingten
Ursachen fiir Arbeitsunfihigkeit auf
und stellte Instrumente und Bera-
tungsfelder wie Ernihrung, Ge-

sundheitsmanagement, Bewegung, -

Fithrung, Stress und Sucht vor. Der
Dichter Christian Morgenstern-
schrieb bereits vor iiber 100 Jahren:
»Das Gesundheitsinteresse ist rie-
sengrofl, das Gesundheitswissen ist
mifig, das Gesundheitsverhalten ist
miserabel.“ Die aktuelle Situation
ist laut Meinung des Referenten na-
hezu unverindert. Im Mittelpunkt
der gesamten Ausfithrungen stand
die gesundheitsgerechte Mitarbei-
terfithrung. Erldutert wurde die De-
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finition von Fithrung und Fiih-
rungsstilen, Einflussfaktoren auf die
Gesundheit sowie die Folgen von
Arbeitsunzufriedenheit wie Fehlzei-
ten, Fluktuation, innere Kiindigung
und destruktives Verhalten.

Durch die Gestaltung von Ar-
beitsaufgaben, Arbeitsbedingungen,
dem richtigen Fiithren von Mitarbei-
tergesprichen, Aussprechen von
Lob/Anerkennung und dem Be-
wusstsein  ihrer Vorbildfunktion
kénnen Vorgesetzte Gesundheit
sproduzieren®,

Abschlieflend wurde der The-
menkomplex Stress mit seinen Aus-
losern, Folgen und méglichen
Stressbewiltigungsstrategien vorge-
stellt. Holger Drésemeier, Vorsit-

' zender der Wirtschaftsjunioren Dil-

lingen, dankte Pfanz-Sponagel mit
einem kleinen Prisent. Der Refe-
rent hatte es meisterhaft verstanden,
auf unterhaltsame Weise, den Zuhdo-
rern mit vielen Alltagsbeispielen
und aktivierenden Bewegungspau-
sen das Thema kurzweilig zu pri-
sentieren,




